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CURRICULUM	  VITAE	  

	  

Maria	   Regina	   Gomes	   Redinha	   nasceu	   em	   Hendon,	   Reino	   Unido	   da	   Grã-‐	  

Bretanha	  e	  da	  Irlanda	  do	  Norte.	  

	  

É	   licenciada	  pela	  FDUC	  na	  variante	  de	  Ciências	   Jurídicas	  e	  na	  variante	  de	  

Ciências	  Jurídico-‐Económicas	  .	  

	  

É	   mestre	   em	   Ciências	   Jurídico-‐Empresariais,	   pela	   FDUC,	   tendo	  

apresentado	   para	   prova	   de	   Mestrado	   (pré-‐Bolonha)	   a	   dissertação	  

subordinada	   ao	   tema	   A	   relação	   laboral	   fragmentada	   -	   estudo	   sobre	   o	  

trabalho	  temporário.	  

	  

É,	  desde	  a	  sua	  fundação	  docente	  da	  Faculdade	  de	  Direito	  do	  Porto,	   tendo	  

regido	  as	  cadeiras	  de	  Teoria	  Geral	  do	  Direito	  Civil,	  Direito	  do	  Trabalho	  e	  

Introdução	  ao	  Direito.	  É,	  igualmente,	  membro	  fundador	  do	  CIJE,	  Centro	  de	  

Investigação	  Jurídico-‐Económica,	  da	  FDUP.	  

	  

Tem	   leccionado	   inúmeros	   temas	  da	   sua	  especialidade	  em	  cursos	  de	  pós-‐	  

graduação,	  tanto	  na	  FDUP,	  como,	  por	  exemplo,	  na	  FDUL,	  na	  FDUC,	  FDUNL,	  

na	   Universidade	   Católica	   Porto,	   Universidade	   Lusíada	   ou	   Universidade	  

Lusófona.	  

É	   membro	   fundador	   da	   Associação	   de	   Estudos	   Laborais	   e	   integrou	   a	  

primeira	  direcção	  da	  revista	  “Questões	  Laborais”.	  	  Foi	  presidente	  da	  mesa	  

da	  assembleia	  geral	  desta	  Associação	  e,	  presentemente,	  integra	  de	  novo	  a	  

direcção	  da	  revista	  “Questões	  Laborais”.	  	  

É	  membro	  da	  direcção	  da	  APODIT	  –	  Associação	  Portuguesa	  de	  Direito	  do	  

Trabalho.	  

	  

Tem	   participado	   em	   inúmeras	   conferências	   e	   congressos,	   nacionais	   e	  

internacionais	   e	   organizado	   cursos	   de	   pós-‐graduação,	   conferências	   e	  
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seminários,	  sobretudo,	  na	  sua	  área	  preferencial	  de	  investigação:	  o	  Direito	  

do	  Trabalho.	  

	  

As	   suas	   publicações	   contam	   com	   extenso	   número	   de	   referências	   na	  

jurisprudência	  dos	   tribunais	   superiores	  e	  em	  muitas	  das	  mais	   relevantes	  

obras	  da	  literatura	  jurídico-‐laboral.	  

	  

É	  autora	  das	  seguintes	  publicações:	  

—	  "Empresas	  de	  trabalho	  temporário",	  Revista	  de	  Direito	  e	  Economia	  ,	  anos	  

X-‐XI.	  

—	  "Deliberações	  sociais	  abusivas",	  Revista	  de	  Direito	  e	  Economia	   ,	  anos	  X-‐	  

XI	  

—	  "Mediação	  matrimonial",	  Revista	  de	  Direito	  e	  Economia	   ,	  anos	  XVI-‐XVII-‐

XVIII,	  1990	  -‐	  1993.	  

—	  "Cedência	  ocasional	  de	  trabalhadores",	  Questões	  Laborais	   ,	  ano	  I,	  1994,	  

nº	  1.	  

—	   A	   relação	   laboral	   fragmentada	   -	   estudo	   sobre	   o	   trabalho	   temporário,	  

Boletim	  da	  Faculdade	  de	  Direito,	  col.	  Studia	  Iuridica,	  nº	  12,	  1995.	  

—	   "A	   mobilidade	   interempresarial	   na	   contratação	   colectiva",	   Questões	  

Laborais	  ,	  ano	  III,	  1996,	  nº	  8.	  

—	   "A	   precariedade	   do	   emprego	   -‐	   uma	   interpelação	   ao	   Direito	   do	  

Trabalho",	   I	   Congresso	   Nacional	   de	   Direito	   do	   Trabalho	   -	   Memórias,	  

Almedina,	  Coimbra,	  1998.	  

—	  “Teletrabalho”,	  II	  Congresso	  Nacional	  de	  Direito	  do	  Trabalho	  -	  Memórias,	  

Almedina,	  Coimbra,	  1999.	  

—"Trabalho	   temporário:	   apontamento	   sobre	   a	   reforma	   do	   seu	   regime	  

jurídico",	  Estudos	  do	   Instituto	  do	  Direito	  do	  Trabalho,	  Almedina,	  Coimbra,	  

2001.	  

—	   “Utilização	   de	   novas	   tecnologias	   no	   local	   de	   trabalho	   –	   algumas	  

questões”,	   IV	   Congresso	   Nacional	   de	   Direito	   do	   Trabalho,	   Almedina,	  
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Coimbra,	  2001.	  

—	  “Igualdade	  de	  tratamento	  no	  trabalho	  e	  no	  emprego	  –	  nótula”,	  Estudos	  

em	  Comemoração	  dos	  Cinco	  Anos	  da	  Faculdade	  de	  Direito	  da	  Universidade	  

do	  Porto,	  Coimbra	  Editora,	  2001.	  

—	  “Atipicidade	  do	  emprego	  no	  direito	  comunitário”,	  Estudos	  dedicados	  ao	  

Professor	  Doutor	  Mário	  Júlio	  Almeida	  Costa,	  Universidade	  Católica	  Editora,	  

2002.	  

—	   “Assédio	  moral	   ou	  mobbing	   no	   trabalho”,	  Estudos	   em	   homenagem	   ao	  

Professor	  Raúl	  Ventura,	  Coimbra	  Editora,	  2003.	  

—	  “O	  uso	  do	  correio	  electrónico	  no	  local	  de	  trabalho	  –	  algumas	  reflexões”,	  

Estudos	   em	   Homenagem	   ao	   Professor	   Doutor	   Jorge	   Ribeiro	   de	   Faria,	  

Coimbra	  Editora,	  2003.	  (em	  co-‐autoria	  com	  Maria	  Raquel	  Guimarães).	  

—	   “Os	   direitos	   de	   personalidade	   no	   Código	   do	   Trabalho:	   actualidade	   e	  

oportunidade	   da	   sua	   inclusão”,	   A	   Reforma	   do	   Código	   do	   Trabalho,	   obra	  

organizada	   pelo	   Centro	   de	  Estudos	   Judiciários	   e	   pela	   Inspecção-‐Geral	   do	  

Trabalho,	  Coimbra	  Editora,	  2005.	  

—	  Código	  do	  Trabalho	  e	  Repertório	  Juslaboral,	  Vida	  Económica,	  2006.	  

—	   “Uma	   interpelação	  do	  Teatro	   ao	  Direito	   –	  nótula	   sobre	   a	  propriedade	  

intelectual”,	  Teatro	  do	  Mundo	  –	  O	  Teatro	  na	  Universidade	  Ensaio	  e	  Projecto,	  

FLUP,	  Porto,	  2007.	  

—	  “A	  força	  normativa	  dos	  avisos	  do	  Banco	  de	  Portugal	  –	  reflexão	  a	  partir	  

do	   Aviso	   nº	   11/2001,	   de	   20	   de	   Novembro”,	  Nos	   20	   Anos	   do	   Código	   das	  

Sociedades	  Comerciais	  –	  Homenagem	  aos	  Profs.	  Doutores	  A.	  Ferrer	  Correia,	  

Orlando	  de	  Carvalho	  e	  Vasco	  Lobo	  Xavier,	  Coimbra	  Editora,	  Coimbra,	  2007.	  

—	   “Discriminação	   e	   assédio	   no	   direito	   laboral	   português”	   in	  

Discriminación	   por	   Razón	   de	   Sexo	   y	   Acoso	   desde	   una	   Perspectiva	   Laboral	  

Comparada,	   Universidad	   Rey	   Juan	   Carlos	   ,	   Editorial	   Dykinson,	   Madrid,	  

2009.	  

—	   “Cyberspace	   and	   workers’	   privacy	   protection”,	   Os	   10	   Anos	   de	  

Investigação	   do	   CIJE	   –	   Estudos	   Jurídico-Económicos,	   Almedina,	   Coimbra,	  
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2010.	  

—	  “Assédio	  –	  uma	  noção	  binária?”,	  Prontuário	  de	  Direito	  do	  Trabalho,	   nº	  

85,	  Jan.-‐Abril	  de	  2010.	  

—	   “Código	   novo	   ou	   código	   revisto?	   –	   a	   propósito	   das	   modalidades	   do	  

contrato	  de	  trabalho”,	  Questões	  Laborais,	  ano	  XVI,	  n.	  34.	  

—	  “Assédio	  –	  uma	  noção	  binária?”,	  Direito	  do	  Trabalho	  +	  Crise	  =	  Crise	  do	  

Direito	   do	   Trabalho	   –	   Actas	   do	   Congresso	   de	   Direito	   do	   Trabalho,	  

coordenação	   de	   Catarina	   de	   Oliveira	   Carvalho	   e	   Júlio	   Vieira	   Gomes,	  

Coimbra	  Editora,	  Coimbra,	  2011.	  

— “Código novo ou código revisto? – a propósito das modalidades do 

contrato de trabalho”, Código do Trabalho – A Revisão de 2009, 

coordenação de Paulo Morgado de Carvalho, Coimbra Editora, Coimbra, 

2011. 

— “Redes sociais: incidência laboral (primeira aproximação)”, 

Prontuário de Direito do Trabalho, nº 87, Set.-Dez. 2010. 

— “La reforma laboral en España y Portugal: análisis de los câmbios en 

modalidades contractuales y en tiempo de trabajo”, Actas del Congreso 

“La Reforma Laboral 2012” – Universidad Rey Juan Carlos, 27 Marzo 

2012. 

— Co-coordenação da reedição e actualização das obras de Orlando de 

Carvalho, Teoria Geral do Direito Civil, Direito das Coisas e Direito das 

Empresas, Coimbra Editora, 2012. 

— “A reforma laboral em Espanha e Portugal: análise das alterações a 

nível das modalidades contratuais e do tempo de trabalho”, Revista da 

Faculdade de Direito da Universidade do Porto, ano IX, 2012. 

— “A vol d’oiseau: desenvolvimentos recentes no direito de greve na 

União Europeia”,  Revista Electrónica de Direito, nº 1, 2013. 
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— “Regulamentação colectiva do exercício do direito de representação 

sindical: feição retributiva”, Questões Laborais, nº. 42 - Vinte Anos de 

Questões Laborais, 2013. 

	  

	  

—	  Organiza	  e	  publica	  ainda	  o	  “Repertório	  Juslaboral”	  online,	   instrumento	  

de	  apoio	  à	  didáctica	  do	  Direito	  do	  Trabalho.	  


